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Casa Judeteana de Pensii Vrancea organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea
functiei publice de executie vacante de expert, clasa |, grad profesional asistent din cadrul
Serviciului stabiliri prestatii, in data de 24.09.2019, ora 10,00(proba scrisa), la sediul din
Focsani, str.Brailei, nr.3bis, data interviului urmand sa se stabileasca ulterior.

Dosarele de concurs se depun in periocada 22.08-10.09.2019, etapa de selectare a
dosarelor urmand sa se desfasoare in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor.

Pentru a participa la concursul de recrutare candidatii trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele conditii:

a) sa indeplineasca conditiile prevazute la art. 465, alin. (1) din OUG nr.57/2019 privind
Codul Administrativ;

b) studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
stiintelor economice, stiintelor juridice sau administratie publica;

¢) vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - minim 1 an.

Dosarul de concurs se depune la cam.55, si trebuie sa contina obligatoriu
urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere, afisat la sectiunea destinata concursului;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
¢) copia actului de identitate si ale certificatului de nastere si casatorie, dupa caz;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari, dupa caz;

f) copia carnetului de munca §i dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor
necesare ocuparii functiei publice(Observatie: adeverintele care au un alt format decat cel
prevazut la art. 49, alin. 1*' din HG. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare, trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D §i din care
sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor);

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatuluia (adeverinta
care atesta starea de sandtate trebuie sa contind, in clar, numarul, data, numele
emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
Publice);

i) cazierul judiciar sau declaratie pe proprie raspundere;

j) declaratia pe propria raspundere ca nu a fost condamnat pentru savarsirea unei infractiuni
contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de
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serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificaA pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Bibliografia:
1. Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;
2. Hotararea Guvernului nr 257/2011 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor
Legii nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice;
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.6/2009 privind instituirea pensiei sociale minime
garantate, aprobata prin Legea nr. 196/2009;
3. Legea nr. 578 din 14 decembrie 2004 (*actualizata*) privind acordarea unui ajutor lunar
pentru sotul supravietuitor
4. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, actualizata cu
modificarile si completarile ulterioare.
5. Constitutia Romaniei, revizuita
6. OG nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
7. OG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, Partea VI, Titlul | si Titlul lI

Atributiile postului:

Intocmeste in termen conform prevederilor Legii nr. 263/2010 proiectele buletinelor de
calcul in cazul inscrierilor noi si recalcularilor prin introducerea datelor in aplicatia
informatica a datelor continute in dosarele de pensionare anticipata , anticipata
partiala , limita de varsta , invaliditate si urmasi ;

. Emite buletinele de calcul si transmite spre verificare in vederea emiterii deciziilor de
pensie, raspunzand de existenta in dosare a tuturor actelor necesare deschiderii
drepturilor de pensie sau de modificare drepturi, de exactitatea calcularii stagiului de
cotizare, de indeplinire a conditiilor legale de fond si de forma;

. Primeste cererile repartizate zilnic de seful de serviciu ,calculeaza termenul scadent,
solutionand dosarele in mod esalonat in functie de data de inregistrare , urmarind
permanent rezolvarea acestora in termen legal;

. Analizeaza si verifica lucrarile repartizate din punct de vedere al completarii corecte a
cererii, existentei tuturor documentelor prevazute de lege, corectitudinea si
legalitatea actelor anexate pentru stabilirea drepturilor, certificand pentru
conformitate cu originalul carnetul de munca, livretul militar si actele de studii;
Redacteaza adresa de corespondenta, in vederea completarii dosarului de pensionare,
daca e cazul;

Intocmeste buletinul de calcul si emite decizie pentru dosarele venite prin transfer din
alte judete, in vederea punerii in plata, potrivit legii si procedurii CNPP;

. Constituie debite in conditiile legii si emite decizii in acest scop;

. Verifica documentele si emite decizii, in cazul cererilor de modificare nume, tutore
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sau curator;

In situatiile prevazute de lege, procedeaza la suspendarea platii pensiei sau sistarea
acesteia si emite decizii corespunzatoare;

Raspunde de conservarea si pastrarea in bune conditii a dosarelor de pensii solicitate in
vederea rezolvarii cererilor;

Rezolva cererile in termen de 45 zile de la data inregistrarii acestora in conformitate
cu prevederile legale in vigoare;

Colaboreaza cu colegii din serviciu in vederea utilizarii aplicatiei informatice Monipens
in conditii optime;

Colaboreaza cu Serviciul evidenta contribuabili, in vederea completarii dosarului cu
adeverintele privind stagiul de cotizare realizat dupa data de 01.04.2001;

In functie de planificarea zilnica a serviciului de la ghiseul de relatii cu publicul din
cadrul serviciului stabiliri prestatii, acorda audiente solicitantilor, in sensul solutionarii
cererilor de acordare a drepturilor solicitate de catre cetateni, solutioneaza toate
solicitarile publicului,in limitele legii, asigurand, cu profesionalism si promptitudine,
desfasurarea in bune conditii a activitatii acestui compartiment.

Urmareste si se informeaza in timp util in ceea ce priveste noutatile, modificarile
si/sau completarile legislative in domeniul stabilirii drepturilor de pensii in sistemul
public;

Verifica si corecteaza, dupa caz, informatiile din evidentele institutiei in ceea ce
priveste identitatea si starea beneficiarilor de pensii din sistemul public, in baza
datelor furnizate de Centrul National de Administrare a Bazelor de Date privind
Evidenta Persoanelor, in vederea prevenirii fraudelor;

Raspunde de gestionarea bazei de date a pensionarilor sistemului public de pensii si a
beneficiarilor de drepturi prevazute de legi speciale;

Asigura preluarea corecta in baza de date a pensionarilor, a CNP (codul numeric
personal), CFP (cod fel pensie), DIP (data inscrierii la pensie), a celorlalte elemente
necesare organizarii evidentei complete a beneficiarilor si a prestatiilor in plata;
Asigura arhivarea, conservarea si pastrarea dosarelor de pensii si a celorlalte
documente rezultate din activitatea directiei stabiliri si plati prestatii, in conditiile
legii;

Asigura si raspunde de aplicarea dispozitiilor legale, a normelor metodologice,
procedurilor si instructiunilor CNPP privind activitatea de evidenta si plata a pensiilor si
a celorlalte drepturi prevazute de legi speciale, procedurile de verificare si
preintampinare a producerii de prejudicii la bugetul asigurarilor sociale de stat si la
bugetul de stat;

21. Asigura confidentialitatea datelor privind beneficiarii drepturllor,

22.

Indeplineste alte atributii prevazute de dispozitiile legale in vigoare sau stabilite de
directorul executiv adjunct, din domeniul sau de competenta.

Informatii suplimentare puteti obtine la cam. 55 si la telefon 0237/212627
int.128, persoana de contact: Borcea Monica.




