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Casa Judeteand de Pensii Vrancea organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea functiei publice de executie vacante de consilier, clasa |, grad profesional
superior din cadrul Serviciului plati prestatii, in data de 10.08.2021, ora 10,00 (proba
scrisa) la sediul din Focsani, str.Brailei, nr.3 bis, cam.16.

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore pe saptamana.

Calendarul de desfasurare a concursului:

1.proba de selectie a dosarelor: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor;

2.proba scrisa: in data de 10.08.2021, ora 10.00, la sediul institutiei;

3.proba de interviu in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scris3
minimum 50 puncte.

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul Resurse Umane in perioada 09.07-
28.07.2021- si trebuie sa contina obligatoriu urmitoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare
pentru ocuparea functiei publice(Observatie: adeverintele care au un alt format decat cel
prevazut la art. 49, alin. 1*' din HG. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile
ulterioare, trebuie sa cuprind3 elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care
sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor);

f) copia adeverintei care atesta starea de sinatate corespunzitoare, eliberati cu cel mult &
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatuluia (adeverinta
care atesta starea de sanitate trebuie si contina, in clar, numrul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
Publice).

g) cazierul judiciar (Observatie: cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.
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h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia
Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifics pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei de concurs.
Pentru a participa la concursul de recrutare candidatii trebuie s& indeplineasci
cumulativ urmatoarele conditii:
Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
minim 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare participarii la concursul
de recrutare;
* cunostinte de operare pe calculator- nivel mediu MS-Office(word, excel,
outlook, etc), dovedite cu documente emise in conditiile legii;
* sa indeplineasca conditiile prevazute la art. 465, alin. (1) din OUG nr.57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

Bibliografie:

=1

. Constitutia Romaniei, republicat3;

2. Ordonanta nr.137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse 5i de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile 5i completarile ulterioare;

4. QUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, actualizatd, cu modificirile si
completarile ulterioare, Partea VI - titlurile | si Il

3. Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, actualizata, cu modificarile si
completarile ulterioare:

6. HG 257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii nr. 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, actualizati, cu modificirile si completarile
ulterioare;

7. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.6/2009 privind instituirea pensiei sociale

- minime garantate, aprobata prin Legea nr. 196/2009, cu modificirile si completarile
ulterioare;

8. Legea nr. 578 din 14 decembrie 2004 (*actualizata®) privind acordarea unui ajutor
lunar pentru sotul supravietuitor, cu modificarile si completirile ulterioare;

9. LEGE nr. 44 din 1 iulie 1994 (*republicata®)(**actualizata**)privind veteranii de razboi,
precum si unele drepturi ale invalizilor si viduvelor de razboi, cu modificarile si
completarile ulterioare;

10.LEGE nr. 49 din 31 martie 1999 (*actualizata*)privind pensiile 1.0.V.R., cu modificarile
si completarile ulterioares

11.DECRETUL-LEGE Nr. 118 din 30 martie 1990 (*republicat*)privind acordarea unor
drepturi persoanelor persecutate din motive politice de dictatura instaurati cu
incepere de la 6 martie 1945, precum si celor deportate in strainatate ori constituite in
prizonieri, cu modificarile si completirile ulterioare

12.Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, actualizati cu

modificarile si completarile ulterioare.
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Constitutia Romaniei, republicati- Titlurile | sill;
2. Ordonanta 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare- Cap.l, Cap.lI,
Sectiunile I, I, 11, 1v, V;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicati, cu modificirile $i completarile ulterioare- Capitolele 1, 11, 1,
%
4. OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, actualizata, cu modificirile 5i
completarile ulterioare- Statutul functionarilor publici:
5. Legea 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, actualizata, cu
modificarile si completarile ulterioare- Capitolele I, II, 11, Iv, v, X;
= 6. HG 257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii _nr.
263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, actualizatd, cu modificirile 5i
completarile ulterioare- Capitolele L, 11, W, VI
7. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.6/2009 privind instituirea pensiei sociale
minime garantate, aprobati prin Legea nr. 196/2009,cu modificarile si completrile
ulterioare;
8. Legea nr. 578 din 14 decembrie 2004 (*actualizata®) privind acordarea unui ajutor
lunar pentru sotul supravietuitor, cu modificarile si completérile ulterioare
9. LEGE nr. 44 din 1 iulie 1994 {'republicatﬁ*]{“actua[izaté“]privind veteranii de
razboi, precum si unele drepturi ale invalizilor si vaduvelor de razboi, cu
modificarile si completirile ulterioare
10.LEGE nr. 49 din 31 martie 1999 (*actualizata*)privind pensiile I.0.V.R., cu
modificarile si completirile ulterioare
11.DECRETUL-LEGE Nr. 118 din 30 martie 1990 (*republicat*)privind acordarea unor
drepturi persoanelor persecutate din motive politice de dictatura instaurati cu
incepere de la 6 martie 1945, precum si celor deportate in striinitate ori
constituite in prizonieri, cu modificarile si completarile ulterioare
12.Legea nr.544/2001 privind liberul acces |3 informatiile de interes public, actualizats
cu modificarile si completarile ulterioare

Atributiile postului:

I.Plata ajutorului de deces prin casierie

1. Primeste documentatia necesara in vederea acordarii ajutorului de deces .

2. Verifica concordanta dintre datele inscrise in cererea de solicitare a ajutorului de
deces si cele din documentele anexate.

3. Verifica existenta tuturor documentelor necesare pentru acordarea ajutorului de
deces

4. Verifica in toate bazele de date privind beneficiarii de drepturi de pensii sau alte

legi special aflati in evidentele institutiei (stat, agricultoei si veteran) in ceea ce

priveste existent mai multor tipuri de drepturi achitate aceluiasi beneficiar decedat, in

scopul incetarii de la plata incepand cu luna ulterioara decesului;

5. Dupa ce a verificat existenta documentatiei necesare,emite dispozitia de plata catre
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casieria institutiei, Opereaza pe spatele certificatului de deces suma cordata, numarul
dispozitiei de plata, data acordarii si temeiul legal in baza caruia a fost acordat

de deces (mentionand suma si data acordarii).

6. Primeste cererile beneficiarilor de drept prin care se solicita plata pensiilor din luna
decesului sau neincasate pana la data decesului si intocmeste dispozitia de plata catre
casierie,

7. Dupa acordarea ajutorului de deces comunica prin aplicatia ORIZONT incetarea

Il. Plata unor drepturi restante prin casierie
1.Primeste cererile beneficiarilor prin care se solicita plata pensiilor restante prin
casieria institutiei si intocmeste, dupa aprobarea de catre conducerea CJP a cererii si a
cuantumului dreptului solicitat, dispozitia de plata catre casierie.

2.0pereaza in timp real in fisa individuala a pensionarulyi plata efectuata prin casieria
institutiei, inscriind in rubricile corespunzatoare numaruyl dispozitiei, data platii, suma
achitata si perioada pentru care s-a efectuat plata,

3.Comunica functionarulyi public cu atributii in evidentierea creditorilor plata efectuata
in scopul regularizarii balantei contului 426 “Creditori din drepturi de pensii
neincasate”;

Il .Activitatea de solutionare a corespondentei
1. Elibereaza la cererea beneficiarilor adeverinte care atesta calitatea de pensioner si
cuantumul drepturilor;

2. Solutioneaza solicitarile persoanelor juridice privind informatii referitoare |a
beneficiarii de drepturi de asigurari sociale:

IV. Comunicarea in plata a indemnizatiilor prevazute in legi speciale
1.Comunicarea in plata a indemnizatiilor prevazute in legi speciale, respectiy Legea
nr.49/1991 si Legea nr.144/1994 privind drepturi cuvenite veteranilor de razboi sj
vaduvelor de razboi, acordate in dosar distinct de dosarul de pensie, stabilite prin
decizile emise de citre casele judetene sau locale de Pensii, prin asigurarea
transmiterii efective a sumelor banesti cuvenite beneficiarilor,

2.Preluarea de la compartimentul stabiliri prestatii a documentatiilor referitoare la
stabilirea drepturilor prin acordarea in dosar distinct de dosarul de pensie a
indemnizatiilor previzute in legi speciale.

3.Actualizarea documentelor de evidentd a drepturilor beneficiarilor, organizarea Si
urmarirea acestor evidente,

4.Verificarea legalititii, oportunitatii si exactitétii operatiunilor de acordare a
indemnizatiilor prevazute in legi speciale, in dosar distinct de dosarul de pensie, in
vederea acordarii vizei de control financiar preventiv.,
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J.Preluarea, prelucrarea si transmiterea in sistem centralizat a datelor, elementelor si

informatiilor necesare platii indemnizatiilor previzute in legi speciale, acordate in

dosar distinct de dosarul de pensie.

6.0pereaza, prin aplicatia VIV 391, plata restanta.

/.0pereaza in fisa de evidenta a drepturilor banesti a pensionarului plata efectuata,

urmarind ca suma platita sa fie corecta.

8.Intocmeste lunar , in functie de transa pe care se transmit datele la

CNPP,borderourile de plata pe care la transmite la Directia Emitere Documente de

Plata din cadrul CNPP,

9.Primeste cererile de reordonantare a indemnizatiilor neincasate de beneficiar si
efectueaza plata.

10.0pereaza in fisa de evidenta a drepturilor banesti a pensionarului plata

drepturilor restante si data cand aceasta a fost efectuata.

11.Verifica listele cu abonamentele telefonice decontate cu RA ROMTELECOM in

baza Legii 44/1994 , Legii 189/2000 si a Decretului Lege 118/1990;

V. Comunicarea indemnizatiilor de veteran in conturi curente bancare.

1. Primeste cererile prin care se solicita plata pensiilor in conturi curente bancare;

2. Verifica daca cererile contin toate datele de identificare;

3. Opereaza in fisa de evidenta a pensionarului modificarile intervenite in modul de plata
a indemnizatiei, respectiv banca unde se vor vira sumele.

4. Opereaza prin aplicatia VIV 391, modificarea modalitatii de plata a indemnizatiei.

3. Intocmeste borderourile pe care le transmite Directiei Emitere Documente de Plata
din cadrul CNPP.

6. In cazul decesului unui veteran a carui indemnizatie se achita prin cont current bancar
ia masuri de sistare a indemnizatiei pe luna urmatoare decesului si de suspendare.

VI. Transferarea dosarelor de veteran la alte

L. Primeste cererile prin care se solicita transferul.

2. Verifica daca cererea cuprinde datele necesare, respectiv nume si prenume pensionar,
noul domiciliu la care se solicita transferul, numarul dosarului de pensie, data si semnatura,
daca la cerere s-a anexat copie dupa actul de identitate din care sa rezulte ca domiciliul
mentionat in cererea de transfer este acelasi cu cel din actul de identitate si un cupon.

3. Procedeaza la efectuarea transferului conform procedurii standard stabilita de catre CNPP
si trimisa catre toate casele judetene de pensii.

4. Dupa ce s-au facut toate verificarile procedeaza la tranferul efectiv al dosarelor de pensie
intocmind adresa de transfer cu toate datele necesare.Odata cu dosarul de pensie se vor
transfera (acolo unde este cazul)si celelalte dosare de legi speciale sau de retineri.

3. Opereaza in fisa de evidenta a pensionarului transferul,comunica la CNPP suspendarea
dreptului de pensie prin aplicatia VIV 391.

VIl. Operatiuni privind retinerea de la plata a unor mandate de stat si veterani.

1. Urmareste incasarea de la oficiile postale a sumelor respective,precum si primirea
cupoanelor de pensie ,cu acesata ocazie verificand daca valoarea individuala si totala a
mandatelor retinute corespunde cu suma restiuita de oficiile postale si cu cea din extrase de
cont bancar.

2. Inregistreaza, la zi, in fisele de evidenta a drepturilor banesti ale pensionarului sumele
restituite de posta.
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VIIl. Operatiuni privind mandatele postale de pensii neachitate de oficiile postale pana la
sfarsitul perioadei de plata.
1. Verifica datele inscrise in tabelele intocmite de oficiul postal cu cele din mandatele de
pensii,
2. Urmareste incasarea de la oficiile postale a sumelor respective,precum si primirea
Cupoanelor de pensie, cu acesata ocazie verificand daca valoarea individuala si totala a
mandatelor retinute corespunde cu suma restiuita de oficiile postale si cu cea din extrase de
cont bancar,
3. Analizeaza cauzele neachitarii pensiilor mentionate de oficiile postale si dupa caz ia masuri
operative de suspendare si de scoatere din plata in cazul cand timp de cel mult trei luni
consecutive, pensile neincasate nu sunt solicitate.
4. Inregistreaza, la zi, in fisele de evidenta a drepturilor banesti ale pensionarului sumele
restituite de posta.
IX. Activitatea de ordonare a fiselor

1. Pune la dispozitia operatorilor insarcinati cu comunicarea la plata a drepturilor

recalculate fisele de evident individuala a pensionarului in vederea inscrierii in
acestea a operatiunilor efectuate;

2. Arhiveaza fisele individuale dupa finalizarea operatiunilor;
X. Relatiile cu publicul

In functie de planificarea zilnica a serviciului de la ghiseul de relatii cu publicul din
cadrul compartimentului plati prestatii, acorda audiente solicitantilor, in sensul solutionarii
cererilor de acordare a ajutorului de deces, elibereaza adeverinte de pensionari, solicitate de
catre pensionari,solutioneaza toate solicitarile publicului,in limitele legii, asigurand, cu
profesionalism si promptitudine, desfasurarea in bune conditii a activitatii acestui
compartiment.
Xl. Alte atributii specifice

1. Testarea procedurilor software - modulele necesare la nivelul caselor teritoriale de
pensii pentru administrarea si gestionarea bazelor de date de platd a pensiilor din
sistemul public si a altor drepturi previzute de legi speciale, pe baza metodologiilor
transmise de catre directiile de specialitate ale C.N.P.P.;

2. Verificd si corecteazi, dupa caz, aplicarea procedurilor software de verificare a
coerentei datelor din bazele de date de plata pensiilor din sistemul public si a altor
drepturi prevazute de legi speciale si de prevenire a fraudelor;

3. Verifica si corecteazi, dupa caz, aplicarea proceduri software de verificare si control a
identitatii si starii beneficiarilor de pensii din sistemul public si alte drepturi prevazute
de legi speciale, in baza datelor furnizate de Centrul National de Administrare a Bazelor
de Date privind Evidenta Persoanelor, in vederea prevenirii fraudelor;

4. Raspunde de gestionarea bazei de date a pensionarilor sistemului public de pensii si a
beneficiarilor de drepturi prevazute de legi speciale;

5. Asigura preluarea corecta jn baza de date a pensionarilor, a CNP (codul numeric
personal), CFP (cod fel pensie), DIP (data inscrierii la pensie), a celorlalte elemente
necesare organizarii evidentei complete a beneficiarilor si a prestatiilor in plata;

6. Asigura arhivarea, conservarea $1 pastrarea dosarelor de pensii si a celorlalte documente
rezultate din activitatea directiei stabiliri si plati prestatii, in conditiile legii:

7. Asigura si raspunde de aplicarea dispozitiilor legale, a normelor metodologice,
procedurilor si instructiunilor CNPP privind activitatea de evidenta si plata a pensiilor si
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a celorlalte drepturi prevazute de legi speciale, procedurile de verificare si
preintdmpinare a producerii de prejudicii la bugetul asigurarilor sociale de stat si la
bugetul de stat;

8. Promoveaza, la nivel teritorial, plata pensiilor si a altor drepturi de asigurari sociale,
prin conturi bancare sau de card;

9. Asigura exportul prestatnlor in conditiile legii si conventiilor incheiate in acest scop;

10. Raspunde de aphcarea intocmai a conventiilor incheiate de CNPP cu Compania Nationala
Posta Roména S.A. si institutiile financiar - bancare, pentru plata pensiilor;

11.0rganizeaza si raspunde de evidenta pensiilor neachltate, a pensiilor retinute de la
plata, precum si evidenta taloanelor de pensie restituite lunar de posta;

12. Asigura confidentialitatea datelor privind beneficiarii drepturilor;

13.Organizeaza evidenta beneficiarilor si drepturilor pe suport de hartie si informatizat.




